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PATVIRTINTA

Nemeézio vaiky lopselio-darzelio
direktoriaus 2025 m. rugs¢jo d.
isakymu Nr. V1-

1. IVADAS

Nemézio vaiky lopSelis-darzelis siekia kurti saugia, darnig ir jaukia aplinka, kurioje
kiekvienas vaikas galéty ugdytis savo gebéjimus bei jgiidZius, atsizvelgiant j individualius poreikius.

Vizija: Siuolaikiska ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti kokybiska mazy vaiky
ugdyma, auginanti mokytojus, ugdanti tévus, skatinanti kiekvieno bendruomenés nario tobul¢jima ir
pazanga.

Misija: Teikti ankstyvojo ir ikimokyklinio amziaus vaikams kokybiskas kvalifikuotas
visapusiSkas ugdymo(si) paslaugas, sukuriant kiekvienam vaikui atitinkancig jo amziy, interesus,
gebéjimus ir poreikius ugdymosi aplinkg, kuri padéty ugdyti(s) butingy kompetencijy kasdieniam
gyvenimui bei s¢kmingam mokymuisi mokykloje.

Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.
Priklausomybé — savivaldybés mokykla.
Paskirtis — vaiky nuo 2 mety iki prieSmokyklinio ugdymo pradzios ugdymas pagal ikimokyklinio
ugdymo programa.
Ugdymo kalbos — lietuviy, lenky.
Darbo laikas — 10,5 val. penkias darbo dienas per savait¢ nuo 7.00 iki 17.30 val.
Mokyklos dydis:
Eil. Nr.  Grupés pavadinimas  Ugdymo kalba  Vaiky amZius

Grybukai* Lenky 3-6m. 16

Eziukai* Lenky 2-4m. 15

Pelédziukai* Lietuviy 5-6 m. 19

Vaiky skaicius

,,Giliukai* Lietuviy 4-6 m. 20
,.Bitutés Lietuviy 3-4 m. 19
»Boruziukai* Lietuviy 2-3 m. 15
Voveriukai“ Lietuviy 2-3m. 11

115
Darbuotojy skaicius: 36.

Mokytojy kompetencija:

Kvalifikaciné kategorija
Ikimokyklinio ugdymo mokytojai (12) Metodininkas (5)
Vyresnysis mokytojas (4)
Mokytojas (2)
Studijuoja (1)
Svietimo pagalbos specialistai (3) Vyresnysis logopedas (1)
Specialusis pedagogas (1)
Psichologas (1)
Meninio ugdymo mokytojas (1) Vyresnysis meninio ugdymo mokytojas (1)

Lopselio-darZelio ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aukime kartu su gzuolais®.
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2. 2024-2025 m. m. LOPSELIO-DARZELIO
VEIKLOS ANALIZE

Nemeézio vaiky lopSelis-darzelis (toliau — Darzelis) teikia ikimokyklinj ugdyma 2—(5)6 mety
vaikams. 2024-2025 mokslo metais jstaigoje veiké 6 vaiky grupés, kurias lanké 96 vaikai. Dirbo 14
pedagogy: 11ikimokyklinio ugdymo mokytojy, meninio ugdymo mokytojas, logopedas, specialusis
pedagogas ir psichologas.
Darzelio bendruomené kryptingai sieké iSsikelty prioritety, tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo. Veikla
buvo grindziama Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu ir kitais, reglamentuojanciais ikimokyklinj
ugdyma, teisés aktais.

Vadovaujantis strateginiu planu, jgyvendintas kompleksas priemoniy, stiprinanciy
bendruomenés fizing, emocing ir socialing sveikata. Patenkinti tévy likesciai del lietuviy kalba
veikiancios lopselio grupés ikiirimo; kitos grupés suformuotos pagal vaiky amziy.

Veikla vyko iSlaikant ,,Sveikata stiprinancios mokyklos* bei ,,Aktyvios mokyklos*
statusg — aktyviai dalyvauta Vilniaus rajono ir Salies masto renginiuose, projektuose, akcijose,
olimpiadose, skatinanciuose vaiky fizinj aktyvuma.

Atnaujinta ir su savivaldybe suderinta ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aukime kartu
su gzuolais®, atitinkanti Siuolaikinius ugdymo metodus, inovacijas bei naujausius vaiky raidos mokslo
pasiekimus.

Didelis démesys skirtas jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui — vaikai, turintys labai
dideliy, dideliy ar vidutiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sékmingai integruojami j ugdymo
procesa. Jiems teikiama tikslinga ir kvalifikuota Svietimo pagalba, kurig uztikrina Vaiko gerovés

Siekiama glaudaus bendradarbiavimo su ugdytiniy tévais — jie jtraukiami j grupiy ir
Darzelio gyvenima, organizuoja edukacijas, kiirybines dirbtuves ir kitas veiklas.

Bendruomen¢ aktyviai jgyvendina DarZelio pozityvaus jvaizdZio programa. Siekdama
testi kryptinga veikla tvarumo link, jstaiga pateiké paraiSka dalyvauti darbotvarkéje ,,Tvari mokykla
2030%.

Mokytojai nuolat tobulino kompetencijas ilgalaikése kvalifikacijos kélimo programose
ir mokymuose. Visi yra pasirenge jgyvendinti atnaujintg ugdymo programag, orientuotg ] vaiky
individualuma, kiirybiSkumga, Siuolaikines metodikas bei universalaus dizaino mokymuisi gaires.

Darzelio direktoré, pavaduotoja ugdymui ir dvi mokytojos baigé studijas Mykolo
Romerio universitete pagal programa ,,Vadyba mokykloje* ir jgijo ugdymo moksly magistro laipsn;.
Viena pedagoge persikvalifikavo j ikimokyklinio ugdymo mokytoja, o viena mokinio padéjé¢ja Siuo
metu studijuoja, sieckdama Sig kvalifikacija jgyti. Patirtimi aktyviai dalijamasi uz DarZelio riby —
organizuota Vilniaus rajono ikimokyklinio ugdymo mokytojy metodiné-praktiné konferencija
»Pabandyk ir tau pavyks: STEAM kelion¢ | eksperimenty pasaulj. Darzelio veikla vieSinama
internetingje svetainéje www.nemeziodarzelis.It , ,,Facebook* puslapyje ,,Vilniaus r. Nemézio vaiky
lopselis-darzelis*. Gerosios patirties pavyzdziai skelbiami Vilniaus rajono savivaldybés svetainéje,
»STEAM visus metus®, ,,Vaikystés arkadijos® ir Nemézio kaimo bendruomenés ,,Facebook*

paskyrose.

Palaikomas bendradarbiavimas su NeméZzio senitinija, NeméZzio Sv. R. Kalinausko
gimnazija, J. OlSevskio fondu ,,Pagalba lenkams Rytuose®, taip pat su Vilniaus rajono, Vilniaus
miesto ir Sal¢ininky rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigomis. Kaip projekto ,,Ikimokyklinio ugdymo
prieinamumo didinimas Vilniaus rajono savivaldyb¢je partneriai, aktyviai dalyvaujame jo
jgyvendinime — vyksta modulinio darZelio jrengimo paruoSiamieji darbai bei darZelio priestato
statyby projektavimo darbai.


http://www.nemeziodarzelis.lt/

Darzelio veiklos kokybei uztikrinti atliktas teminis veiklos kokybés jsivertinimas —
detaliai iSanalizuotas bendradarbiavimo su Seimomis rodiklis. Panaudotos jvairios priemonés §ios
srities stiprinimui ir tobulinimui.

Darzelis iSlaiko kryptinga veiklos testinumg, orientuota j ugdymo kokybe, vaiky
individualios pazangos uztikrinimg ir bendruomenés gerove.

3. 2025-2026 M. M. PRIORITETAI, TIKSLAI, UZDAVINIAI
PRIORITETAI

1. Kokybiskas, inovatyvus, Siuolaikiskas ugdymas.
2. Pilietinis ugdymas.

TIKSLAS 1. Igyvendinti atnaujintg ikimokyklinio ugdymo programa ,, Aukime kartu su gzuolais *,
pritaikant ugdymo turinj pagal vaiky poreikius, raidg ir aktualijas.
UZdaviniai:

e Organizuoti ugdomaja veikla, grindziamg vaiko iniciatyva ir aktualiu kontekstu,
vadovaujantis programos principais.

o Reflektuoti programos jgyvendinimg bendruomenés mastu: aptarti rezultatus su pedagogais,
tévais ir administracija, pasitelkiant apklausas, diskusijas bei stebésenos duomenis.

o Skatinti ankstyvyjy kalbiniy kompetencijy ugdyma, integruojant angly kalbos elementus
vaikams nuo 2 mety amziaus.

TIKSLAS 2. Plétoti vaiky pilietines, tautinio ir kultiirinio tapatumo kompetencijas, skatinant aktyvy
ir prasmingg dalyvavima bendruomenés gyvenime.
UZdaviniai:

e Jtraukti vaikus j valstybiniy, tautiniy ir kalendoriniy Svenciy minéjimg, ugdant pagarba
kulttirai ir valstybés simboliams.

o Skatinti atsakomybés, bendruomenisSkumo ir tarpusavio pagalbos jgiidZius per bendras veiklas
ir projektus.

o Pleétoti socialines ir emocines kompetencijas, padedancias suprasti savo ir kity teises bei
pareigas.

e [Jtraukti tévus ir vietos bendruomeneés atstovus ] pilietiSkumo ugdymo iniciatyvas, stiprinant
partneryste tarp darZelio ir Seimos.

4. SAVIVALDOS DARBO ORGANIZAVIMAS

Auksciausioji lopSelio-darzelio savivaldos institucija, skirta svarbiems jstaigos veiklos
sri¢iy klausimams aptarti, kolegialiai nagrinéti ir spresti, yra LopSelio-darZelio taryba, jungianti
téevus, pedagogus ir Nemézio senitinijos atstovg. LopSelio-darzelio metoding veiklg organizuoja ir
koordinuoja Mokytoju metodiné grupé, kurig sudaro visi mokytojai ir Svietimo pagalbos
specialistai. Vaiky saugios ir palankios ugdymosi aplinkos kiirimu riipinasi Vaiko gerovés komisija,
kurios veikloje dalyvauja Svietimo pagalbos specialistai, mokytojy ir mokinio padéjéjy atstovai.
Taip pat veikia grupiu tévy Aktyvas, atstovaujantis vaiky ir tévy interesams. Kartu su jstaigos
administracija jis rupinasi lopselio-darzelio interesy atstovavimu, bendradarbiauja organizuojant
Sventes, renginius, ekskursijas, jgyvendinant projektus bei kitg veikla, teikia sitilymus lopSelio-
darzelio tarybai dél kylanciy klausimy ir problemy sprendimo.
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4.1. LOPSELIO-DARZELIO TARYBOS VEIKLOS PLANAS

Tikslas — sukurti jstaigoje geras ugdymo(-si) salygas, stiprinant visy bendruomenés nariy fizine,

psiching bei socialine sveikata.

Uzdaviniai:
1.

Padéti mokytojams organizuoti ugdomajg vaiky veikla,
vykdomose sveikatingumo programose.

dalyvaujant jstaigoje

2. Dalyvauti turtinant lopSelio-darzelio aplinka.

3. Aprobuoti lopSelio-darzelio parengtus dokumentus (nuostatus, darbo tvarkos taisykles,
strateginj plang, ugdymo, veiklos planus ir t. t.).

4. Vertinti pajamy ir i$laidy samatg ir kontroliuoti jy paskirstyma.

5. Spresti lopselio-darzelio darbo rezimo klausimus vasaros metu.

6.

Dalyvauti organizuojant Sventes, rengiant projektus, konkursus, puoseléjant savitg

jstaigos etosa.

7. Puoseléti iSoring ir viding lopSelio-darzelio aplinka.

Tarybos pirmininkas — Valdas Kijevicius, ,,Boruziuky* grupés ikimokyklinuko tévas.
Tarybos pirmininko pavaduotoja — Evelina Tysevi¢, ,,Boruziuky®“ grupés ikimokyklinio ugdymo
mokytoja.

Nariai:

Ana BoreiSo, ,,Grybuky® grupés ikimokyklinuko mama.
Artuiras Kupdiiinas, ,,Giliuky* grupés ikimokyklinuko tévas.

Nijolé Luscinskieng, ,,Giliuky* grupés ikimokyklinio ugdymo mokytoja.
Lucija Pasnikovic, ,,Eziuky* grupés ikimokyklinio ugdymo mokytoja.
Marija Dobrovolskaja, Nemézio senitinijos atstoveé.

FEil.
Nr.

Veiklos pavadinimas

Data

Atsakingas

.| Naujy mokslo mety grupiy komplektavimo ir

ugdymo organizavimo jvertinimas.

2025 m. rugpjiitis

Direktorius, tarybos
pirmininkas

.| 2025-2026 mokslo mety lopselio-darzelio

veiklos plano aptarimas ir pritarimas.

2025 m. rugpjiitis

Direktorius, taryba

.| Jungtinio grupiy tévy Aktyvo ir tarybos

susitikimo organizavimas. Nuostaty aptarimas,
bendradarbiavimo formy numatymas.

2025 m. rugsejis—
spalis

Tarybos pirmininkas,
direktorius

.| LopSelio-darZelio tarybos veiklos nuostaty

2025 m. rugséjis—

Direktorius, taryba

perzitra ir (esant poreikiui) atnaujinimas. spalis
.| 2025 m. finansinés ataskaitos, 2026 m. 2026 m. Direktoriaus tikio
planuojamy veikly bei 1éSy paskirstymo sausis ved¢jas, taryba
aptarimas ir derinimas.
.| 20242028 mety strateginio plano 2026 m. Direktorius, taryba,
jgyvendinimo eigos aptarimas ir vertinimas. sausis strateginio
planavimo ir
stebésenos darbo
grupé
.| Istaigos vadovo 2025 mety veiklos ataskaitos 2026 m. Taryba
aptarimas ir vertinimas. sausis
.| Lopselio-darzelio veiklos organizavimo vasaros | 2026 m. vasaris— | Direktorius, taryba
laikotarpiu svarstymas ir rekomendacijos. geguze




9.| Bendruomenés iniciatyvy aptarimas: projekty, | 2025-2026 m. m. | Taryba, grupiy tévy
Svenciy, edukaciniy renginiy organizavimas eigoje, pagal Aktyvas,
kartu su tévais. poreiki administracija
1q Tévy apklausos ,,Tévy nuomoné apie ugdymo 2026 m. kovas | Direktoriaus
turinj ir metodus* rezultaty aptarimas ir pavaduotojas
pasiiilymai veiklos tobulinimui. ugdymui, tarybos
pirmininko
pavaduotojas

4.2. MOKYTOJU METODINES GRUPES VEIKLOS PLANAS

Tikslas. Siekti lopSelyje-darzelyje kokybiSko ankstyvojo, ikimokyklinio ugdymo,
uztikrinant gerus vaiky pasiekimus jvairiose ugdymosi srityse ir jo galias atitinkancig optimalig
pazanga.

Metodinés grupés kompetencija:

1. rengia LopSelio-darzelio mety veiklos ir strateginj planus, ikimokyklinio ugdymo programa
ir kitus dokumentus;

2. nustato metodinés veiklos ir kvalifikacijos tobulinimo prioritetus;

3. planuoja ugdymo turinj ir jo jgyvendinima;

4. sutaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy ugdomyjy plany rengimo principy ir tvarkos;

5. aptaria vaiky ugdymosi poreikius, parenka atitinkamas ugdymo (si) priemones, aptaria
ugdymo kokybe gerinan¢iy metody naudojima;

6. nagringja vaiky ugdymo (si) pasiekimus ir jy daromg pazanga;

7. konsultuojasi jvairiais darbo metodikos klausimais sprendziant pedagogines problemas;

8. teikia metoding pagalba jauniems specialistams;

9. deleguoja atstovus | Lopselio-darzelio Taryba, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty

atestacijos ir vaiko geroveés komisijas;

10. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar Lopselio-darzelio direktoriaus teikiamus klausimus.

Metodinés grupés pirmininké — Ana Jusevi¢, direktoriaus pavaduotoja ugdymui.
Metodinés grupés sekretoré — Olga Urbanovi€, vyresnioji ikimokyklinio ugdymo mokytoja.

Veiklos planas
Eil. Data Veikla Formos ir budai Atsakingi
Nr. asmenys
1.Naujos ikimokyklinio ugdymo Pristatymas Direktorius,
1. Rugpjiitis | programos ,,Aukime kartu su gZzuolais* | Minciy lietus direktoriaus
lgyvendinimo gairiy pristatymas ir Diskusija pavaduotojas
aptarimas. Svarstymas ugdymui,
2.Veiklos planavimas, diskusijos, pirmininkas
savivaldos rinkimai.
3.Vaiky pasiekimy vertinimo sistemos
ir grjZztamojo rysio tévams tobulinimas.
4. Mokytojy veikla reglamentuojanciy
dokumenty ir ataskaity pristatymas.
5.Projektinés veiklos organizavimo
kryptys ir idéjy aptarimas.
6.Einamyjy klausimy svarstymas.
1.,,Svieiuosi pats — Svieciu kitus® — PraneSimai SSVOG,
2. Spalis profesinio augimo iniciatyvos. Svarstymas VKIG,
Aptarimas L. Pasnikovi¢




2.Sveikatingumo programy ir Diskusijos A. Zlotnikoviené
bendruomenés fizinio aktyvumo direktoriaus
skatinimo plano aptarimas. pavaduotojas
3. Lopselio-darzelio veiklos kokybés ugdymui,
jsivertinimo grupes (toliau — VKIG) pirmininkas
planas 2025-2026 m. m.
4.Adaptacijos sunkumai.
5.Piety miego aktualumo ir
alternatyviy veikly poilsio metu
aptarimas. Poreikio nustatymas.
1.,,Svie&iuosi pats — SvieCiu kitus® — | PraneSimai A. Ciugiurkieng,
Lapkritis | profesinio augimo iniciatyvos. Ataskaita N. Lus¢inskiené,
2.2024-2028 mety strateginio plano Svarstymas strateginio
jgyvendinimo ataskaita. Aptarimas planavimo ir
3.Saugaus eismo prevenciniy veikly Minciy lietus stebésenos grupé,
organizavimas grupése: patirtis, Diskusija pirmininkas
siilymai, galimybés.
4.Kalédinés nuotaikos kiirimas
istaigoje.
5.Geroji darbo patirtis lopSelyje-
darzelyje.
1.,,Svie&iuosi pats — Svieciu kitus* — Pranesimai Pirmininkas,
Sausis profesinio augimo iniciatyvos. Aptarimas J. Bill,
2.Istaigos vadovo 2025 mety veiklos Vertinimas E. TySevic,
ataskaitos pristatymas. Diskusija direktorius
3.Metodinés grupes I pusmecio Apskritas stalas
ataskaita.
4. Einamyjy klausimy svarstymas.
1.,,Svie¢iuosi pats — Svieciu kitus* — | PraneSimai O.Urbanovic,
Vasaris profesinio augimo iniciatyvos. Refleksija J. Moroz,
2. Istaigos veiklos prioritety Vertinimas pirmininkas,
jgyvendinimas ugdomojoje veikloje. | Aptarimas direktorius
3. Einamyjy klausimy svarstymas. Svarstymas
1.,,Sviediuosi pats — Svieciu kitus* — PraneSimai I. Chondoginiené
Kovas profesinio augimo iniciatyvos. Analize A. Sarul,
2.Tévy apklausos dél ugdymo turinio ir | Aptarimas pagalbos vaikui
vaiko paZangos rezultaty aptarimas, Diskusija specialistai,
iSvady formulavimas. direktoriaus
3 : Kokyblskas ggdymo ‘1V1zt1kr‘1n1m‘a‘s pavaduotojas
kiekvienam vaikui, atsiZvelgiant j jo .
. . L . ugdymui
galimybes ir poreikius (jtraukusis
ugdymas).
4.Bendradarbiavimas su tévais: vaiky
pazangos ir pasiekimy vertinimas.
5.Pavasario renginiy aptarimas.
6.Einamyjy klausimy svarstymas.
1.,,Svie¢iuosi pats — SvieCiu kitus* — PraneSimas T. Kislovskaja,
Balandis | profesinio augimo iniciatyvos. Analize G. Gancevskaja
2.I8leistuviy Sventés planavimas. Aptarimas direktoriaus
3.Efektyvios komunikacijos ir | Diskusija pavaduotojas
informavimo  sistemos  tobulinimo ugdymui,
kryptys. direktorius




4.Einamyjy klausimy svarstymas.
8. 1.Ugdomosios veiklos apzvalga, PraneSimas Direktoriaus
Geguzé aptarimas. Analizé pavaduotojas
2.Mokytojy veiklos bei kvalifikacijos | Aptarimas ugdymui,
ataskaity projekty aptarimas. pirmininkas,
3.Lopselio-darzelio veiklos kokybés VKIG
jsivertinimo grupés ataskaita.
4.2025-2026 m. m. lopselio-darzelio
veiklos ataskaita, jos jvertinimas ir
isivertinimas.
5.Einamyjy klausimy svarstymas.
4.3. LOPSELIO-DARZELIO BENDRUOMENES VEIKLOS PLANAS
TIKSLAI:
e sickti lopselio-darzelio bendruomenés atvirumo pokyciams;
e siekti vieningo bendry jstaigos veiklos tiksly jgyvendinimo.
UZDAVINIAL:
e kurti prasmingy pokyc¢iy strategijas;
¢ ieskoti naujy bendruomenés veiklos galimybiy;
¢ tobulinti komandinio darbo jguidzius.
Eil. Veikla Vykdymo laikas | Atsakingi asmenys
Nr.
1. Bendruomenés pozityvus nuteikimas Rugpjiicio pabaiga | Direktorius
s¢kmingiems naujiems mokslo metams,
tiksly, funkcijy, pareigy bei teisiy
priminimas.
2. Darbo apsaugos pareigiino (DAP) Rugpjiicio pabaiga | Direktorius, DAP,
konsultacija darbuotojams. sekretorius
3. Mokymai lopSelio-darzelio Rugseéjis-gruodis | Direktoriaus
darbuotojams d¢l psichikos sveikatos pavaduotojas ugdymui
kompetencijy didinimo.
4. Atnaujintos ikimokyklinio ugdymo Rugséjis, Programos rengimo
programos ,,Aukime kartu su gzuolais* kovas grupe
pristatymas bendruomenei ir grjztamojo
ry$io rinkimas
5. Idéjy banko lopSelio-darzelio gyvenimui Visus metus Direktorius,
gerinti sudarymas. direktoriaus
pavaduotojas ugdymui,
ukio ved¢jas
6. Darzelio darbuotojo dienos Sventimas. Spalis Direktorius,
Naujy nariy krikstynos. direktoriaus
pavaduotojas ugdymui
7. Saugaus eismo temy integravimas j Spalis Direktoriaus
grupiy veiklas — bendruomenes pavaduotojas ugdymui,
informavimas ir iniciatyvy palaikymas mokytojai
8. Itraukties principy diegimo aptarimas Lapkritis Direktorius, Svietimo
bendruomenéje: aktualijos, gerosios pagalbos specialistai
praktikos, refleksija
0. Darbo tarybos mokymy inicijavimas. I pusmetis Direktorius
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10. | Metiniai darbuotojy pokalbiai. Sausis-vasaris Direktorius

11. | Mety veiklos aptarimas. Teminis Sausis Direktorius,
susibiirimas. direktoriaus

pavaduotojas ugdymui

12. | Tévy apklausy inicijavimas ugdymo Kovas Direktoriaus
kokybés gerinimo klausimais, rezultaty pavaduotojas ugdymui
aptarimas su bendruomene.

13. | Kolektyvo kelioné po Lietuva. Mety bégyje Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

14. | Tvarus bendradarbiavimas su darbo Visus metus Direktorius
taryba, jos jtraukimas | bendruomenés
valdyma.

15. | Supazindinti darbuotojus su Pagal poreikj Direktorius
svarbiausiais lopselio-darzelio teisés
aktais.

16. | Lopselio-darzelio bendruomenés Direktoriaus
dalyvavimas seminaruose ir kituose Visus metus pavaduotojas ugdymui,
renginiuose. tkio vedé¢jas

17. | Istaigos socialinés atsakomybeés veikly Visus metus Direktoriaus
(paramos, aplinkosaugos, savanorystes) pavaduotojas ugdymui,
iniciavimas ir sklaida. mokytojy metodiné

grupe

18. | Periodiniai jvadinio darbo saugos ir Pagal grafika Direktorius,
prieSgaisrinés saugos instruktazai. tkio vedéjas

19. | Lopselio-darzelio aptarnaujancio Direktorius,
personalo saviugdos, kvalifikacijos Pagal poreikj tkio vedéjas
kélimo skatinimas.

20. | Pasitarimai, susitikimai, konsultacijos Pagal poreikj Direktorius,
del lopselio-darzelio darbo salygy direktoriaus
organizavimo, gerinimo. pavaduotojas ugdymui,

tkio vedéjas

21. | Aktyvus bendruomenés Visus metus Direktorius,
bendradarbiavimas su NeméZio direktoriaus
senilinija, dalyvavimas kaimo pavaduotojas ugdymui
gyvenime.

5. UGDYMO PROCESO ORGANIZAVIMAS

5.1. IKIMOKYKLINIO AMZIAUS VAIKU UGDYMO
VEIKLOS PLANAS

Tikslas. Siekti visapusiSkos ikimokyklinio amziaus vaiky raidos, kryptingai jgyvendinant
atnaujintg ugdymo programg ,,Aukime kartu su gzuolais®, kuri grindziama vaiko patirtimi, aktyviu
dalyvavimu, jtraukiu ugdymu, partneryste ir prasmingu ugdymo(si) turiniu.

UZzdaviniai:

1. Organizuoti ugdomaja veikla remiantis vaiky interesais, poreikiais ir amziaus
galimybeémis, taikant aktyvius, Zaidybinio pobtidzio metodus ir kuriant atvirus, tyrinéjimui palankius
ugdymo(si) kontekstus.
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2. Stiprinti vaiky fizin¢ ir emocing gerove, tikslingai jgyvendinant sveikatos stiprinimo
programa ,,Jeigu nori biiti sveikas, jau dabar pradeéti laikas* ir fizinio aktyvumo skatinimo programa,
aktyviai jtraukiant Seimas.

3. Skatinti ugdymo procese dalyvaujan¢iy suaugusiyjy (pedagogy, specialisty, tévy)
bendradarbiavima, kuriant pasitikéjimu grista partneryste, dalijantis informacija ir sprendziant
ugdymo klausimus.

4. Skleisti geraja darbo patirtj ir ugdymo pasiekimus institucijos viduje ir iSor¢je, vieSinant

veiklas, projektus, edukacinius sprendimus.

Eil. Veikla Data Atsakingas asmuo Pastabos
Nr.
I. | Programos
1. | Aukime kartu su 2025-2026 | Direktoriaus Atnaujinta ikimokyklinio
azuolais pavaduotoja ugdymo programa
ugdymui A.
Jusevic
2. | Jeigu nori biiti sveikas 2025-2026 | A. Jusevic, Sveikatg stiprinanti
jau dabar pradéti laikas O. Urbanovic, mokykla
A. Sarul,
E. TySevic,
A. Zlotnikovieng,
T. Kislovskaja,
G. Gancevskaja,
E. Mikolitinaité,
(toliau — SSVOG)
3. | Aktyvi mokykla 2025-2026 | SSVOG Fizinio aktyvumo
skatinimas jstaigoje
4. | Angly kalba nuo 2025-2026 | A. Sarul, Ankstyvojo dvikalbystés
lopselio E. TySevic¢ ugdymo programa
,,Bilingual Future*
,Boruziuky“ grupéje
5. | Tvari mokykla 2030 2025-2026 | Zalioji komanda Darnaus vystymosi
1giidZiy programa
I1. | Projektai
1. | Mes rii§iuojam 2025-2026 | Direktorius Respublikinis projektas
2. | eTwinning 2025-2026 | J. Moroz Galimybiy kurti, tobuléti
ir bendradarbiauti
virtualioje aplinkoje
projektas.
3. | Lietuvos Mazyjy 2026 vasaris- |A. Jusevic, Projektas skatinantis
Zaidynés birzelis A. Sarul fizinj aktyvuma
ikimokyklinése jstaigose.
4. | ,Lietuvos Saleléj* 2026 sausis- | E. Tysevic, TautiSkumo ir
liepa A. Sarul, pilietiSkumo ugdymas
A. Jusevié minint Lietuvos istorines
datas: Sausio 11, Vasario
16, Kovo 11.
5. | I kitus paziuréti ir save 2025-2026 | Direktoriaus Istaigos dalyvavimas
parodyti pavaduotojas jvairiuose rajono bei
ugdymui respublikos projektuose,
konkursuose, akcijose,
parodose ir kt.
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6. | Bendradarbiavimo su 2025 A. Jusevic, Respublikinis projektas
tévais galia siekiant T. Kislovskaja, ,»lkimokyklinio ugdymo
ikimokyklinio ugdymo O. Urbanovig, gerinimas — I etapas®.
kokybés I. Chondoginiené

111. Veikla, renginiai

1. | ,,Rudens gérybes* Spalis Visos mokytojos Analizuojama rudens

tema grupeése.
Molitigienés degustacija.

2. | ,,Mano saugumas* Lapkritis T. Kislovskaja, Saugumo pamokélés,

G. Gancevskaja edukacijos, susitikimai su
pagalbos tarnyby
atstovais.

3. | ,.Lapkricio 11-0ji* Lapkric¢io 11 | L. Pasnikovi€, Lenkijos

d. A. Ciugiurkieng, nepriklausomybeés

J. Moroz, min¢jimas lenkiskose

J. Bill grupése

4. | ,,Dvynukiy egliy Gruodzio | Visos mokytojos, Didziyjy lauko egliy
stebuklas* pusé administracija jziebimas. Lauko erdvés

dekoracijy paroda.
Bendradarbiavimas su
tévais.

5. | ,,Mazyjy Kalédos* Gruodis Grupiy mokytojos | Kalédiniai Zaidimai

grupése, su Kaledy
Seneliu.
Bendradarbiavimas su
tévais.

6. |, Trys Karaliai Sausio 6 d. O. Urbanovic, Trys Karaliai aplanko
atkeliavo* A. Ciutiurkiene, grupes, kartu su vaikais

J. Bill atsisveikina su eglutémis.

7. | Sausio 13-0ji Sausio 13 d. | E. TySevic, Projekto ,,Lietuvos

A. Sarul, Saleléj“ I etapas.

A. Jusevi¢

8. | ,,Vasario 16-0ji su Vasario 17 d. | E. TySevic, Projekto ,,Lietuvos
UzZgavéniy Sypsenomis* A. Sarul, Saleléj I1 etapas. Vasario

A. Jusevi¢ 16-osios ir UZgavéniy
Svente, susiejant Lietuvos
gimtadien] su tradiciniais
paprociais.

9. | Ikimokyklinio ugdymo | Kovas E. TySevic, Projekto ,,Lietuvos
mokytojy konferencija A. Sarul, Saleléj“ III etapas.
»Pabandyk ir tau A. Jusevi¢ ,Pabandyk ir tau pavyks*
pavyks: kelioné po konferencija, skirta Kovo
Lietuva* 11-ajai, tema ,,Kelioné po

Lietuva“.
10. | ,,Zalioji palangé* Kovas - Grupiy mokytojos | DarZoviy, vaistazoliy,
balandis prieskoniniy Zoleliy
sodinimas, auginimas,
vartojimas.

11. | ,,Velykiniy marguciy Balandis L. PaSnikovic, Bendradarbiavimas su

paroda‘ I. Chondoginiené | tévais.
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12. | ,,Sporto Svente* Balandis T. Kislovskaja, Sporto Sventé jstaigos
G. Gancevskaja mastu
13.| ,,Lik sveikas darzel;* Geguze N. Luscinskiené, ISleistuviy Sventé
O. Urbanovic,
A. Zlotnikovieng,
A. Sarul
14. | ,,Sveikai ir gardziai* 2025-2026 I. Zdaniuk, Darzelio sriuby, kosiy
I. Kropa degustacija.
15. | ,,Grazi aplinka jkvepia® | 2025-2026 Visos mokytojos Istaigos lauko ir vidaus
aplinkos puoseléjimas.
Erdviy kiirimas.
16. | ,,Netikétumy skrynele” | 2025-2026 A. Jusevi¢ Pazintinés programos ir
edukacijos vaikams
IV. | Ivairi veikla grupése.

Grupése organizuojama jvairi vaiky amziy ir poreikius atliepianti veikla. Didelis démesys
skiriamas Zzaidimui, patyrimui, kiirybiSkumui, emocinei savijautai ir bendravimo jgiidZziams.
Veiklos integruojamos | kasdien¢ ugdomaja aplinka: vyksta meninés dirbtuvés, STEAM
tyringjimai, edukacijos ir susitikimai su kviestiniais svec€iais, vaiky iniciatyvas palaikancios
projektinés veiklos. Ugdomi sveikos gyvensenos jgiidziai, skatinama pazinti savo krasto ir kity
kultiiry tradicijas. Veikla grindziama partneryste su Seima ir bendruomene, siekiant, kad
kiekvienas vaikas patirty atradimo dziaugsmg, augty savimi pasitikintis, kirybiskas ir
bendruomeniskas.

5.2. GEROSIOS DARBO PATIRTIES SKLAIDA

TIKSLAS. Skleisti gerojo darbo patirtj kaimo, rajono ir respublikos mastu.

Eil. Veikla Data Atsakingas asmuo Pastabos
Nr.
1 I kitus paziiiréti ir save Mokslo | Mokytojai, Svietimo | Atviros veiklos kolegéms
parodyti ... mety pagalbos specialistai
bégyje
2/ Svieciuosi pats — §vie¢iu | Mokslo | Mokytojai, §vietimo | Prane§imai, pristatymai
kitus... mety pagalbos specialistai | kolegoms; kursy,
bégyje seminary aptarimai;
pedagogings,
psichologinés literattiros
apzvalga; diskusijos
3. Skelbti informacija apie Nuolat | Direktoriaus Atviros veiklos,
Istaigos veiklg ir pavaduotojas seminarai, konkursai
renginius el. dienyne ugdymui,
,»Misy darzelis®, mokytojai
Facebook puslapyje,
uzdarose grupése,
Vilniaus r. savivaldybés
svetaingje, rajoninéje bei
respublikingje spaudoje.
4| Dalyvauti Vilniaus r. Nuolat | Direktorius,

Svietimo skyriaus
organizuotuose
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metodinio burelio.

festivaliuose ir kt. direktoriaus
renginiuose. pavaduotojas
ugdymui, mokytojai
| Dalyvauti rajono ir Nuolat | Direktorius,
respublikos skelbtuose direktoriaus
konkursuose, projektuose, pavaduotojas
parodose. ugdymui, mokytojai
| Naujinti, redaguoti, Nuolat | L. Kivytiené,
koreguoti lopselio- K. Mikolitinas,
darzelio svetainés turinj. A. Jusevic
J. Moroz, A. Sarul
| Dalyvauti metodinése Visus Direktoriaus
valandose, organizuotose | metus pavaduotojas
Vilniaus r. ikimokyklinio ugdymui,
ugdymo mokytojy mokytojai

6. UGDOMOSIOS VEIKLOS PRIEZIURA

TIKSLAS — stebéti, vertinti ir analizuoti ugdymo(si) proceso organizavimo biikle ir
kaitg siekiant gerinti ugdymo(si) kokybe.

UZDAVINIALIL:

jvertinti situacija, iStirti poreikius ir numatyti gaires atei¢iai, skatinant vaiky ugdymo(-si)

motyvacija;

igyvendinti jstaigos prieziiros pagrindinius kriterijus — ugdytiniy ir mokytojy darbo
rezultatyvumas, darbuotojy atsakomybé ir profesionalumas.

Eil. Kas numatoma Prieziiiros Data Kaip bus Atsakingas
Nr. prizitiréti? tikslai informuojama asmuo
apie prieziliros
rezultatus?
1. | Nayjos ikimokyklinio | Programos Spalis, Metodinés grupés | Direktoriaus
ugdymo programos nuostaty kovas posédyje, pavaduotojas
»Aukime kartu su praktinis individualiai su ugdymui,
azuolais* taikymas pedagogais programos
jgyvendinimas. ugdymo(si) rengimo grupe
procese, grupiy
plany ir
veiklos
apzvalga
2. Vaiko diena darZelyje. | Dienos ritmo Kartg per Mokytojy Direktoriaus

lankstumas, ketvirt] metodinéje pavaduotojas
piety miego grupgje ugdymui
poreikio
aptarimas,
alternatyvaus
poilsio
uztikrinimas

Itraukiojo ugdymo Aplinkos Kartg per Mokytojy Direktoriaus

jgyvendinimas. grupése ketvirt] metodinés grupés | pavaduotojas
sudarymas; posédyje ugdymui, VGK
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ugdymo(-si)

proceso
planavimas

4. Projektiné lopselio- Istaigos Kartg per Mokytojy Direktorius,
darzelio veikla. projektinio ketvirtj metodinés grupés | direktoriaus

darbo posédyje pavaduotojas
vertinimas ugdymui

5. Lietuviy kalbos Ugdymo Rugséjis, Mokytojy Direktoriaus
ugdymas lenky planavimas, sausis, metodinés grupés | pavaduotojas
grupése. igyvendinimas, | geguzé posédyje ugdymui,

refleksija lietuviy kalbos
mokytojas

6. Vaiky pazangos ir Pasiekimy Rugséjis, Mokytojy Direktoriaus
pasiekimy vertinimo vertinimas sausis, metodinés grupés | pavaduotojas
sistemos analiz¢, atsizvelgiant] | geguzé posédyje ugdymui
rekomendacijos, skirtingus
konsultacijos vaiky

gebéjimus

7. ISankstinis Pedagoginés Kiekvieng | Aptarti Direktoriaus
pasirengimas savaités | veiklos savaite metodiniuose pavaduotojas
veiklai — tikslo ir planavimas, susirinkimuose ugdymui,
uzdaviniy kélimas, nuoseklumas bei individualiai mokytojy
atsizvelgiant | savaités su pedagogais, metodinés
temga, individualius konsultuoti, grupés
vaiko bei visos grupés supazindinti su pirmininkas
ar keliy grupeliy kity pedagogy
poreikius, STEAM planais
idéjy, projektinés
veiklos taikymas.

8. Salygy, stimuliuojanciy | Ugdymo Vieng kartg | Aptarti Direktorius,
aktyvia vaiky veikla proceso per ménes] | metodiniuose direktoriaus
sudarymas: priemoniy | organizavimas susirinkimuose pavaduotojas
Jvairove ir kryptingumas bei individualiai ugdymui
patrauklumas, su pedagogais,
vaizdinés medziagos nuolat
parinkimas ir atitikimas konsultuoti.
vaiky gebéjimams ir
amZiui, Zaidybiniy
erdviy iSdéstymas ir
funkcionalumas.

9. Grupés saugumas, Vaiky Nuolat Aptarti su grupés | Direktorius,
vaiky sergamumo sveikatos ikimokyklinio VGK,
priezastys, pokalbiai su | palaikymo ir ugdymo sveikatos
tevais, konsultacijos, higieniniy mokytojomis prieziiiros
aktuali informacija igudziy specialistas,
medicininémis formavimas SSVOG
temomis, profilaktiniy
priemoniy taikymas,
judéjimo uZztikrinimas.

10. Savaités temos Sveikatg Kartg per Metodiniuose Direktoriaus
integravimas stiprinancios ménes] pasitarimuose, pavaduotojas
jgyvendinant sveikos veiklos ugdymui,
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mokyklos ir aktyvios organizavimo individualiai su SSVOG
mokyklos planus. tikslingumas pedagogais.

11. Bendravimas ir Grjztamojo Kas ketvirtj; | Metodiniuose Direktorius,
bendradarbiavimas su | rySio tévams rugséjis, pasitarimuose, direktoriaus
vaiky tévais. apie vaiko spalis. individualiai su pavaduotojas
Grupiy tévy pazangg ir pedagogais. ugdymui
susirinkimai. pasiekimus

vertinimas.
Tévy
susirinkimy
efektyvumas

12. Tévy apklausos dél Tévy Kovas Aptariama Direktoriaus
ugdymo kokybeés ir nuomoneés metodinéje pavaduotojas
pazangos rezultaty jvertinimas, grupéje ir ugdymui
analizé rezultaty administracijos

griztamojo pasitarime
rysio

integravimas |

veiklos

tobulinimag

13. Ankstyvojo Reflektuoti Visus metus | Rezultatai Vadovali,
dvikalbystes ugdymo programos aptariami su ,Pelédziuky™
programos ,,Bilingual | jgyvendinimo mokytojais, grupés
Future* ,,Pelédziuky* eiga, siekiant i§skiriant mokytojai
grupéje jgyvendinimas. | stiprinti vaiky stiprybes bei

kalbine numatant

pazangg ir tobulintinas sritis.

Seimos ,,Refleksiniai

Jsitraukima | susitikimai su

procesa. tévais vyksta
dukart per metus
(sausis, geguze),
aptariant vaiky
paZangg ir Seimos
indelj.

6.1. STEBESENA

TIKSLAS. Stebéti ugdymo proceso kokybes tobulinima, siekiant, kad kiekvienas ugdymo
proceso dalyvis patirty sekme.

UZDAVINIAL:

* vykdyti ugdymo proceso kokybés priezitira;

* vykdyti pagalbos ugdytiniui teikimo prieZiiirg;

* stebéti ir jvertinti darbuotojy veikla.
Vykdo: direktorius

Eil. Tikslas Kas numatoma stebéti Informacijos apie Data | Atsakingi
Nr. stebéjimo rezultatus asmenys
pateikimas
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Elektroninio Ziniara$éiai, ilgalaikiai ir Individualis Per Direktoriaus
dienyno ,,Miisy | trumpalaikiai grupiy planai, | pokalbiai, visus pavaduotojas
darzelis* vaiky pasiekimy ir pazangos | ikimokyklinio metus | ugdymui
pildymas vertinimo aprasai, tévy ugdymo mokytojy
meniu. metodinés grupés,
mokytojy metodinés
grupés posédziai.
Pedagogy Ugdytiniy asmens bylos, Individualiis Per
rengiamy ir Vaiko geroves komisijos pokalbiai, visus Direktoriaus
tvarkomy planai, posédziy protokolai | ikimokyklinio metus | pavaduotojas
Elektroniniy ir pagalbos vaikui specialisty | ugdymo mokytojy ugdymui
popieriniy ugdymo planai, programos, | metodinés grupés,
dokumenty vaiky pasiekimy ir pazangos | LopSelio-darzelio
patikra. vertinimo aplankai. tarybos, mokytojy
metodinés grupés
posédziai.
Pedagoginés, Veiklos planai, uzdaviniy Individualis Per Direktoriaus
praktinés veiklos | formulavimas, pokalbiai visus pavaduotojas
stebésena. igyvendinimas. Kiirybiniy metus | ugdymui,
edukaciniy aplinky kiirimas, mokytojai
panaudojimas, siekiant
vaiky ugdymo(si) pazangos.
Vaiky adaptacija, ugdymo
turinio individualizavimas,
diferencijavimas. Veiklos
refleksija, ugdymo proceso
analiz¢ (taikyty metody,
priemoniy poveikis vaiky
ugdymui(-si).
Pedagoginés Pedagogy, pagalbos vaikui | Individualts Per Direktoriaus
veiklos ir Seimai specialisty veiklos | pokalbiai, visus pavaduotojas
stebésenos dokumentai, komandinis VGK posédis, metus | ugdymui,
objektai ir sritys | darbas. Pedagogy Lopselio-darzelio mokytojai

kvalifikacija, vaiky
lankomumo, sergamumo
analize. Teévy
informavimas, pozityvios
tévystes jgidZiy formavimas
(Svietimas). Vaiky
pasiekimy ir paZzangos
vertinimo dokumentavimas.
Ugdymo proceso stebésena
(veiklos plany, aplinkos
parengimo, veiklos
organizavimo, kt.).
Pedagogy savianalize.
Gerosios pedagoginés
patirties sklaida. Parama ir
pagalba vaikui ir Seimai.

tarybos, mokytojy
metodinés grupés
posédziai.
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Pedagoginés Svietimo jstatymas, Mokytojy metodinés | Per Direktoriaus
veiklos Mokykly, vykdanciy grupés poseédziai, visus pavaduotojas
stebésenos ikimokyklinio ir(ar) metodiniai metus | ugdymui,
reglamentavimas | prieSmokyklinio ugdymo pasitarimai, pagalbos mokytojai
programas, veiklos kokybés | vaikui ir Seimai
iSorinio vertinimo specialisty
organizavimo ir vykdymo pasitarimai,
tvarkos apraSas, Nemézio individualts
vaiky lopselio-darzelio pokalbiai, diskusijos
nuostatai, vidaus darbo
tvarkos taisyklés, vadovy
pareigybiy aprasai,
metodinés veiklos ir
praktinés pedagogy veiklos
stebésenos rezultaty
refleksija.
Ankstyvojo Kaip programos turinys Steb¢jimy duomenys | Per Direktoriaus
dvikalbystés integruojamas ] ugdymo apibendrinami kovo visus pavaduotojas
ugdymo veiklas, kiek jis atitinka mén. metus | ugdymui,
programos vaiky amziy ir galimybes; Tarpiniai rezultatai »Pelédziuky*
,,Bilingual vaiky jsitraukimas; pristatomi metodinés grupés
Future® tévy bendradarbiavimas. grupes mokytojai
,LPelédziuky™ susirinkimuose;
grupeje Mokytojams teikiamas
igyvendinimas. individualus
griztamasis rysys;
ISrySkinamos
stiprybés, numatomos
tobulinimo kryptys;
Bendras refleksinis
aptarimas kartu su
administracija ir
tévais.
Metodinés, Istaigos vizija, misija, Individualiis Per Direktoriaus
pedagoginés metinis veiklos planas, pokalbiai, mokytojy visus pavaduotojas
veiklos Jstaigos strateginis planas, metodinés grupés metus | ugdymui,
organizavimo bei | metodinés veiklos ir posédziai. mokytojai
stebésenos kvalifikacijos tobulinimo
derme. organizavimas bei

stebésena. Mokytojy
metodinés grupés posédziai,
mokytojy ir logopedo
pasitarimai, kvalifikacijos
tobulinimas, pagalba
mazesng patirt] turin¢iam
pedagogui, pedagoginés
patirties sklaida, lankyty
seminary refleksija.
Projektiné veikla,
komandinis pedagogy
darbas.
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Ukinés —
finansinés
veiklos sutarciy
apskaitos ir
igyvendinimo
kokybé.

VieSyjy pirkimy
vykdymas ir apskaita

Lopselio-darzelio
tarybos posédziai

Per
visus
metus

Ukio vedéjas

6.2. PAGALBA IR KONSULTAVIMAS

Informacijos apie
Eil. | Tikslas Ka numatoma Data pagalbos ir Atsakingi asmenys
Nr. konsultuoti? Kam konsultavimo
teikti pagalba? rezultatus
pateikimas
1. Sistemingai Ikimokyklinio Nuolat | Mokytojy Direktorius,
teikti metoding | ugdymo mokytojy metodinéje grupéje, | direktoriaus
pagalba planavimo individualts pavaduotojas
planavimui, 1gudziai, el. pokalbiai ugdymui ,
darbui su el. dokumenty sekretorius
dienynu, rengimas
DBSIS aplinka
2. Sudaryti Ikimokyklinio Mety Mokytojy Direktorius,
salygas ugdymo mokytojy | bégyje | metodingje grupéje, | direktoriaus
Ivairiais buidais | gerosios patirties atviros veiklos pavaduotojas
dalytis sklaida ugdymui
pazangiaja
patirtimi
3. Sudaryti Studenciy Mety Individuali veikla Direktorius,
salygas | veikla bégyje | grupgje direktoriaus
pedagogine grupése pavaduotojas
praktika ugdymui,
atvykusiems mokytojas-
studentams mentorius
4. Stiprinti Teikiamos Mety Mokytojy Direktorius,
vadovy veiklos | pagalbos mokytojui | bégyje | metodinéje grupéje, | direktoriaus
veiksmingumg, | efektingumas. veikla grupése, pavaduotojas
santykius su Skatinti mokytojus individualts ugdymui,
personalu, nuolat kelti savo pokalbiai kvalifikuoti
komandy kvalifikacija. pedagogai
teikimag Palaikyti mokytojy
iniciatyvuma,
tarpusavio
bendradarbiavima
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7. BENDRAVIMAS IR BENDRADARBIAVIMAS
7.1. DARBO SU SEIMA VEIKLOS PLANAS

Tikslas:

1. Siekti aktyvaus ir prasmingo Seimos dalyvavimo ugdymo procese.
2. Siekti paramos ir pagalbos Seimai jvairovés, kokybeés ir tikslingumo.

Uzdaviniai:

e Skatinant Seimg aktyviam dalyvavimui ugdymo procese naudoti jvairius ir veiksmingus

metodus ir budus.

e Sukurti priimting Seimai informavimo tvarkg apie vaika ir jo pasiekimus.

e Sistemingai tirti, ar teikiamos paslaugos tenkina Seimos poreikius.

Eil.

vykdomuosiuose
projektuose, Sventése,
parodose, mugeése ir kt.
ugdomojoje veikloje.

afiSos;

medziagos tévy Svietimui
parinkimas. Sveikatingumo
programos;

Nr Veikla Zingsniai Terminas Vykdytojai
L. Bendradarbiavimas su | Tévy supazindinimas su Visus Mokytojai,
. . : metus . ;
tévais, jgyvendinant programos filosofija, direktoriaus
ikimokyklinio ugdymo | vertybiniais pagrindais, pavaduotojas
programa ,,Aukime principais ir ugdymo modeliu ugdymui, programos
kartu su gZuolais®. (rugséjo susirinkimai, rengimo grupé
informaciniai lankstinukai);
Dialogas su tévais apie
ugdymo turinj, organizavimg ir
galimybes reaguoti ,,¢ia ir
dabar* j vaiky iniciatyvas;
Tévy pastebéjimy, pasitlymy,
klausimy rinkimas ir aptarimas
(fiziniai ar skaitmeniniai
pasitlymy langeliai,
apklausos);
Refleksiniai susitikimai
(sausis, geguz¢) su tévais apie
programos eigg ir vaiky
pazanga.
2. | Bendradarbiavimas su | Informavimas, programos
,,_Peléd?iukq“ gmpés pristatymas,. j‘Fraul‘(vimas i‘ ‘ Peledziuky” grupés
tévais, jgyvendinant ugdymo turinj, grjiZztamojo Visus Kvtoiai
ankstyvojo dvikalbystés | rySio rinkimas (apklausa, metus mokytojat,
e _ administracija
ugdymo programa aptarimai, individualis
,.Bilingual Future®. pokalbiai).
3.| Informuoti tévus apie Lankstinuky gamyba; Nuolat | Direktorius,
tai, kg vaikai veikia per | medZiagos tévy Svietimui direktoriaus
dieng darzelyje. paruosimas; vaiky ir mokytojy pavaduotojas
prisistatymai; pazintinés ugdymui,
»kelionés* po darzelj; mokytojai
laikrastis.
4.| Skatinti tévus aktyviai | Spektakliai vaikams ir tévams; | Nuolat | Direktoriaus
dalyvauti darzelyje reklaminiai lankstinukai; pavaduotojas

ugdymui, mokytojai
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kalédiniai karnavalai grupése;
gerumo akcijos;

mingjimai; oranziné diena;
Seimos Svent¢; Uzgaveénés;
festivaliai ir kt.

5.| Informuoti tévus apie Susitikimai su visuomenés Nuolat | Direktorius,
galimus vaiky sveikatos prieziiiros direktoriaus
sveikatos, elgesio specialistu, konsultacijos; pavaduotojas
ypatumus. patarimai, laikrastis, koSiy, ugdymui, mokytojai,
Supazindinti tévus, kaip | sriuby degustacijos. VGK, SSVOG
darzelyje
organizuojamas vaiky
maitinimas.
6.| Supazindinti tévus su Grupiy susirinkimai; 1 kartg j | Direktorius,
lopselio-darzelio 1ésy pasitarimai; grupiy tévy pusmet] | tkio vedéjas
ugdymui ir labdaros Aktyvo praneSimai; e. dienyno
paskirstymu. dokumentai, laikrastis, uzdaros
Facebook grupés
7.| Skatinti tévus prisidéti | Mamy, téveliy valandélés Nuolat | Direktoriaus
prie vaiko ugdymo grupése; renginiy pavaduotojas
darzelyje. organizavimas; edukacijos; ugdymui, mokytojai
kirybinés dirbtuvés ir kt.
8.| Dométis tévy nuomone, | Anketavimas; testavimas; Nuolat | Direktorius,
lukesciais apie individualts pokalbiai direktoriaus
ugdomaja veikla pavaduotojas
darZelyje. ugdymui,
mokytojai
9.| Supazindinti tévus su Pagal ikimokyklinio amZiaus Nuolat | Direktorius, SSVOG
darzelyje vykstancia vaiky ugdomosios veiklos
sveikatinimo veikla. plana.
10| Tobulinti griztamojo Mokytojy metodinés grupés Vasaris, | Direktorius,
rySio apie vaiko poseédis; birzelis | direktoriaus
pasiekimus tévams tévy susirinkimas; individualiis pavaduotojas
teikimg. pokalbiai su mokytojais; ugdymui, mokytojai,
e. dienyno dokumentai. Svietimo pagalbos
specialistai
11| Informuoti tévus apie Mokytojy metodinés grupés Sausis, | VIG, direktoriaus
lopselio-darzelio posédis; tévy susirinkimas; rugpjutis | pavaduotojas
veiklos jsivertinimo Facebook grupése; ugdymui
rezultatus. e. dienyno dokumentai.
12| Informuoti tévus apie Mokytojy metodinés grupés Balandis | Lopselio-darzelio
pokycius lopselyje- posédis; visuotinis tévy tarybos nariai,
darzelyje susirinkimas; direktorius, grupiy
Facebook grupése; e. dienyno tevy Aktyvas
dokumentai, laikrastis.
11. | Informuoti tévus apie Facebook grupése; Pagal | Direktorius, grupiy
lopSelio-darzelio darbo | individualiis skambuciai, SMS, | poreikj | mokytojai

organizavima

laikrastis.
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12. | Suteikti informacija Individualis pokalbiai, Geguze | Direktorius,
tévams apie laikrastis, susitikimas su direktoriaus
rekomendacijas Nemézio $v. R. Kalinausko pavaduotojas
prieSmokyklinukui. gimnazijos mokytojais. ugdymui,

mokytojai

13. | Suteikti informacija Aptarimas; individualts Vasaris — | Direktorius, grupiy
tévams apie darzelio pokalbiai; grupiy tévy geguzé | tévy Aktyvas.
darbg vasaros metu. susirinkimai; laikrastis;

Facebook grupése.

14. | Nuteikti tévus Naujoky tévy visuotinis Birzelis- | Direktorius,
s¢kmingam susirinkimas; individuals Rugséjis | direktoriais
bendravimui ir pokalbiai; darzelio ir grupiy pavaduotojas
bendradarbiavimui pristatymai; ugdymui,
visiems mokslo tévy anketavimas; mokytojai,
metams. Sventinis rytmetis, skirtas visas

naujy mokslo mety pradziai. kolektyvas
15. | Siekti lengvesnés Visuotinis naujoky tévy Liepa- | Direktorius,
naujoky adaptacijos. susirinkimas, vasaros rugpjitis | direktoriais
susitikimai prie smélio dézés, pavaduotojas
darzelio sriubos degustacija, ugdymui,
atviry dury diena. mokytojai,
visas
kolektyvas

7.2. BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS

Tikslas. Siekti teigiamo poveikio lopSelio-darZelio veiklai ir visai bendruomenei.

UZdaviniai:
1. Palaikyti glaudzius rySius su j vairiais socialiniais partneriais.
2. leskoti ir taikyti jvairius bendravimo ir bendradarbiavimo buidus ir metodus.
3. Kaurti ir jgyvendinti jvairius projektus ir programas vietos bendruomenei.
4. Skatinti vietos bendruomeng aktyviai dalyvauti lopSelio-darzelio renginiuose.
Veiklos planas
Eil. . Y. . . .
NI Veikla Zingsniai Terminas Vykdytojai
1. | Skatinti Seimos bendravima | Idéjy banko papildymas; Mety Darbo grupés,
ir bendradarbiavimag aplinkos grazinimo darbo bégyje lopselio-
organizuojat ugdomaja grupés kiirimas; rémejy darzelio taryba
veikla, projektinj darba. ieSkojimas
2. | Palaikyti partnerystés Vaiky pieSiniy parodos; Nuolat Direktoriaus
santykius su Nemeézio kaimo | bendri renginiai; projektai pavaduotojas
bendruomene, Nemézio Sv. ugdymui
R. Kalinausko gimnazija.
3. | Bendrauti su kaimo Pazintinés iSvykos, Mety Visi mokytojai
parduotuvémis, ekskursijos. bégyje

ambulatorija, gaisrine
organizuojant vaikams
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pazintines i$vykas ir

ekskursijas.

4. | Palaikyti partnerystés Azuolyno pastas; keitimasis Nuolat Direktorius,
santykius su Nemézio informacija direktoriaus
senifinija, aktyviai dalyvauti pavaduotojas
Nemeézio bendruomenés ugdymui
gyvenime.

5. | Bendrauti ir bendradarbiauti | Keitimasis informacija, Nuolat Direktorius,
su Vilniaus r. socialiniy bendri projektai, situacijy VGK
paslaugy centro socialiniu analize.
darbuotoju darbui su
Seimomis

6. | Kviesti jvairius teatry Bendravimas su senais ir Nuolat Direktoriaus
aktorius. ieskojimas naujy teatro pavaduotojas

kolektyvy ugdymui

7. | Organizuoti Rudaminos Vaiky supazindinimas su Pavasaris Direktoriaus
meny gimnazijos koncerta Jvairiais muzikos pavaduotojas
lopselio-darzelio instrumentais ugdymui
auklétiniams

8. | Palaikyti partnerystés Praktikanty konsultavimas, Nuolat Direktorius
santykius su VIKO. inspektavimas, pagalbos

teikimas

9. | Bendradarbiauti su Nemézio | Dalinimasis geraja Nuolat Direktorius,
krasto ikimokykliniy jstaigy | patirtimi direktoriaus
mokytojais ir vaikais. pavaduotojas

ugdymui

10. | Glaudziai bendradarbiauti su | Papildomo ugdymo Nuolat Direktorius,
dailés studija ,,Meny teikimas; parodomieji direktoriaus
vaikai®, Siuolaikinio Sokio renginiai visuomenei; pavaduotojas
bireliu, ,,Darvydo Serno parodos, meniniy darby ugdymui
futbolo akademija®. prezentacija.

11. | Bendrauti ir bendradarbiauti | Dalinimasis gergja darbo Nuolat SSVOG
su sveikatg stiprinan¢iomis | patirtimi
mokyklomis.

12. | Bendradarbiauti su Lenkijos | Dalinimasis geraja darbo Nuolat Mokytoja
Respublikos patirtimi, bendri projektai, Jelena Moroz
ikimokyklinémis jstaigomis. | konkursai, renginiai ir kt.

13. | Bendrauti su Vilniaus m. Dalinimasis geraja darbo Nuolat Direktorius,
lopSeliu-darzeliu ,,Riita®, patirtimi, bendri projektai, direktoriaus
Saléininky r. Eigigkiy konkursai, renginiati ir kt. pavaduotojas
lopseliu-darzeliu ugdymui
Ziburélis*.

14. | Palaikyti partnerystés Bendri projektai, renginiai. Nuolat Direktorius,
santykius su Vilniaus r. direktoriaus
savivaldybés centrine pavaduotojas
bibliotekos Nemézio ugdymui

padaliniu.




8.VAIKO GEROVES KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

Duomenys apie vaiko gerovés komisijos narius

Vardas, pavardé

Ana Jusevi¢

Pareigybé

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Kvalifikaciné kategorija

Meninio ugdymo vyresnioji mokytoja

Funkcijos komisijoje

pirmininkeé

Vardas, pavardé Jolanta Sokolovska
Pareigybé Logopede
Kvalifikaciné kategorija Vyresnioji logopedé

Funkcijos komisijoje

pirmininko pavaduotoja

Vardas, pavardé Alma Zlotnikoviené

Pareigybé Mokytoja

Kvalifikaciné kategorija ikimokyklinio ugdymo mokytoja metodininké
Funkcijos komisijoje naré

Vardas, pavardé Olga Urbanovi¢

Pareigybé Mokytoja

Kvalifikaciné kategorija ikimokyklinio ugdymo mokytoja metodininké
Funkcijos komisijoje naré

Vardas, pavardé Ada Laskauskiené

Pareigybé Specialioji pedagogé
Kvalifikaciné kategorija Specialioji pedagogé

Funkcijos komisijoje naré

Vardas, pavardé Juraté Arlauskiené

Pareigybé Psichologé

Kvalifikaciné kategorija Psichologé

Funkcijos komisijoje naré

Vardas, pavardé Gita Gancevskaja
Pareigybé Mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio

ugdymo programa
Funkcijos komisijoje naré

Vardas, pavardé Ramuné Mikolitiniené
Pareigybé Sekretor¢, iikio vedéja
Funkcijos sekretoré

8.1. VAIKO GEROVES KOMISIJOS VEIKLOS PLANAS

Prioritetas — vaiko gerovés uZtikrinimas, siekiant sudaryti sglygas veiksmingam
jtraukiajam ugdymui, koordinuotai teikiant Svietimo pagalbos, socialinés ir sveikatos priezitiros

paslaugas.
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Tikslas — uztikrinti  kiekvieno, lankancio lopSelj-darzel;, vaiko gerove,
bendradarbiaujant su kitomis vaiko gerovés srityje dirbanc¢iomis institucijomis t.t.
UZdaviniai:

1. Uztikrinti ugdytiniy asmenybés raida saugioje, sveikoje, ugdymuisi palankioje

aplinkoje, vykdant vaiky socialinio ir emocinio ugdymo bei prevenciniy programy integravima.

2. Bendradarbiauti su tévais (glob¢jais, riipintojais) ir PPT, atliekant pirminj vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese, jvertinimg bei aptariant Svietimo
pagalbos teikima.

3. Organizuoti lopSelio-darzelio bendruomenés Svietimg ir mokytojy kvalifikacijos kélima
vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky saviraiSkos plétojimo ir kitose vaiko geroves srityse.

4. Organizuoti kriziy valdymo priemones jstaigoje.

5. Vykdyti bendradarbiavimg su kitomis vaiko gerovés srityje dirbanciomis

institucijomis.
Eil. Priemonés pavadinimas Atsakingi asmenys Data
Nr.
1 uzdavinys — uztikrinti ugdytiniy asmenybés raida saugioje, sveikoje, ugdymuisi
palankioje aplinkoje, vykdant vaiky socialinio ir emocinio ugdymo bei prevenciniy
programy integravima
1.1. Atlikti  edukaciniy aplinky ir priemoniy
itraukiojo ugdymo organizavimui poreikio | Komisijos nariai Pagal poreikj
analiz¢
1.2. Aktyvinti dalyvavimg projektingje veikloje, | Grupiy mokytojos
pramogose, renginiuose vaiky socialinio- 2025-2026 m. m.
emocinio ugdymo stiprinimui.
1.3. Organizuoti lopselyje-darzelyje | Spec. pedagogas,
,» Tolerancijos®, ,,Autizmo®, ,,Dauno sindromo® | grupiy mokytojos
dieny pamingjima.
1.4.
2 uzdavinys — bendradarbiauti su tévais (globéjais, riipintojais) ir PPT, atliekant
pirminj vaiky specialiyju ugdymosi poreikiy, kylan¢iy ugdymo(si) procese,
jvertinima bei aptariant Svietimo
2.1. | Organizuoti  Vaiko  gerovés  komisijos | Komisijos Rugpjttis
posédzius: pirmininkas ir
1. Sudaryti, aprobuoti ir teikti patvirtinti | komisijos nariai
lopSelio-darzelio direktoriui Vaiko gerovés
komisijos veiklos plana. Rugséjis
2. Atlikti vaiky turinciy specialiyjy ugdymosi
poreikiy vertinimg. Spalis
3. Aptarti ugdytiniy kasmetinio sveikatos
patikrinimo rezultatus. Pagal poreikj
4. Aptarti ugdytiniy lankomuma. Pagal poreikj
5. Aptarti pagalbos gaveéjy saraSo pakeitimus Sausis, geguze
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6. Aptarti ugdytiniy pasiekimus.

2.2.

Pritaikyty programy, Individualios pagalbos,
individualaus  saviriipos plany vaikams
sudarymas,  stebéjimas ir  pakartotinis
jvertinimas.

Komisijos nariai,
grupiy mokytojos,
tevai

Rugséjis, sausis

2.3.

Svietimo ar kitos pagalbos vaikui teikimas,
organizavimas ir koordinavimas (jvertinant
paslaugy ir pagalbos poreiki)

Komisijos nariai

Pagal poreikj

2.4.

Dalyvavimas grupiy tévy susirinkimuose,
skaitant parneSimus apie jtraukyjj ugdyma ir
vaiko SP atpazinima.

Komisijos nariai

2025-2026 m. m.

3 uZdavinys — organizuoti lopSelio-darZelio bendruomenés Svietima ir mokytoju

kitose vaiko gerovés srityse

kvalifikacijos kélimg vaiko teisiy apsaugos, prevencijos, vaiky saviraiSkos plétojimo ir

3.1. | Pedagogy ir tévy konsultacijos su jstaigos | Visuomenés 2025-2026 m. m.
visuomenés sveikatos prieziiiros specialiste. sveikatos
priezitiros
specialistas
3.2. | Pedagogy ir tévy konsultavimas spec. | Svietimo pagalbos 2025-2026 m. m.
pedagoginés, logopedinés, psichologinés, | specialistai
socialinés, pagalbos, prevenciniais klausimais.
3.4. | Kvalifikacijos kélimo renginiy vieSinimas | Komisijos nariai, 2025-2026 m. m.
tévams, pedagogams ir lankymas pagal | grupiy mokytojos
ugdymo prioritetus ir asmeninj poreikj.
4 uZdavinys — organizuoti kriziy valdymo priemones jstaigoje
4.1. | Kriziy valdymo plano aptarimas, koregavimas. | Kriziy valdymo Pagal poreikj
komanda
4.2. | Krizés valdymo priemoniy organizavimas. Kriziy valdymo Pagal poreikj
komanda
4.3. | Kriziy valdymo komandos nariy kvalifikacijos | Kriziy valdymo Pagal poreikj
kélimas kriziy valdymo klausimais. komanda

5 uzdavinys — vykdyti bendradarbiavima su Kkitomis vaiko gerovés srityje dirbanc¢iomis
institucijomis.

5.1.

Bendradarbiauti su Vilniaus r. PPT, Nemézio
seniiinija, Vaiko teisiy apsaugos tarnyba,
Visuomenés  sveikatos  biuru,  kitomis
suinteresuotomis institucijomis

Komisijos nariai

Pagal poreikj

Pastaba. VGK pasilieka teisg, atsiradus poreikiui, plang koreguoti.
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LOGOPEGO VEIKLOS PLANAS

ORGANIZACINE VEIKLA

1. Vaiky kalbéjimo jgudziy vertinimas, sutrikimy pobiidzio
nustatymas.

2. Vaiky, turin¢iy kalbéjimo ir kalbos sutrikimy, saraso
sudarymas, pateikimas Vilniaus r. PPT.

3. Logopediniy pratyby tvarkarascio, logopedo darbo grafiko
sudarymas.

4. Individualiy ir grupiniy logopediniy pratyby programy
sudarymas.

5. Elektroninio dienyno pildymas.

6. Metiniy darbo ataskaity ir veiklos plano parengimas.

PRAKTINE VEIKLA

1. Palankiy salygy, uztikrinanciy vaiko psichologinj
saugumg uztikrinimas.

2. Tinkamy sglygy ir aplinkos darbui su vaikais sukiirimas
logopedo kabinete.

3. Vaiky kalbiniy jgiidziy tikrinimas; kalbos, kalb&jimo bei
komunikacijos sutrikimy diagnozavimas; iSvady tikslinimas,
kalbos korteliy pildymas.

4. Individualiy uzsiémimy vedimas.

5.Metodinés medziagos kaupimas, logopedinio kabineto
materialinés bazés turtinimas — atnaujinimas, puosimas.

BENRADARBIAVIMAS SU
IKIMOKYKLINIO UGDYMO
MOKYTOJOMIS, MENINIO
UGDYMO MOKYTOJA,
SVEIKATOS PRIEZIUROS
SPECIALISTE

1. Pokalbiai, konsultacijos pedagogams, pagalba
mokytojams, rengiant programas vaiky su kompleksiniais
sutrikimais ugdymui.

2. Bendry veiklos krypc¢iy, formy, metody numatymas su
meninio ugdymo mokytoja, vaiky veiklos steb&jimas grupés
ugdymo procese.

3. Pasiekty rezultaty, iSkilusiy problemy aptarimas VGK
komisijos posédyje.

4. Bendras ugdymo plany sudarymas.

5. Bendradarbiavimas su lopSelio — darzelio sveikatos
prieziliros specialiste, susipaZinimas su naujai atvykusiy
vaiky medicininémis i§vadomis ir rekomendacijomis.

6. Dalyvavimas lopselio-darzelio pedagogy metodiniuose
pasitarimuose.

7. Pedagogy ir kity specialisty supazindinimas su specialiojo
ugdymo, logopedijos naujovémis.

8. Projekto “Judrusis lieZzuvelis” jgyvendinimas.

BENDRADARBIAVIMAS SU
TEVAIS

1.Tévy informavimas apie vaiky kalbos ir kalbéjimo
sutrikimus.

2. PraneSimai tévy vaikams ir pedagogy pasitarimuose.

3. Informaciné¢ medziaga ir patarimai ugdytiniy tévams apie
kalbos ir kalb&jimo sutrikimus ir jy Salinimo svarbg.

4. Dalyvavimas jstaigos grupiy tévy susirinkimuose.

BENDRADARBIAVIMAS SU
VPPT SPECIALISTAIS,
KVALIFIKACIJOS
KELIMAS, GEROSIOS
PATIRTIES SKLAIDA

1. Dalyvavimas rajono specialiyjy pedagogy, logopedy
metodinio ratelio susirinkimuose ir PPT organizuojamuose
pasitarimuose, seminaruose.

2. Dalyvavimas Lietuvos logopedy asociacijos seminaruose ir
kituose specialiesiems pedagogams, logopedams skirtuose
renginiuose.

3. Naujausios specialiosios literatiiros studijavimas.
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NUMATOMI REZULTATAI

Logopedo kompetencijos plétojimas, kokybiskai organizuojamos pratybos, lavinama vaiky kalba
uztikrins geresnius vaiky ugdymo rezultatus. Sudarytos salygos aktyviam bendradarbiavimui su
ugdytiniy tévais bei jstaigos mokytojais. Pratyby metu uztikrinamas visapusiskas ugdytiniy
lavinimas ir uzimtumas, tobulinami komunikaciniai gebéjimai, rislioji vaiky kalba.

8.3. SPECIALIOJO PEDAGOGO VEIKLOS PLANAS

DOKUMENTACIJOS
TVARKYMAS

N

SA L

. Vaiky specialiyjy ugdymosi poreikiy pirminio /

pakartotinio vertinimo dokumentacijos rengimas.
Individualiy / pogrupiniy specialiojo ugdymo pratyby
programy sudarymas.

Pratyby tvarkarasc¢io sudarymas.

Individualios pagalbos vaikui plany rengimas.
Elektroninio dienyno pildymas.

Metinés specialiojo pedagogo darbo ataskaitos ir veiklos
plano parengimas.

DARBAS SU VAIKAIS

9]

Vaiko psichologinio ir fizinio saugumo uZztikrinimas
pratybose.

Tinkamy darbo su vaikais salygy sukiirimas specialiojo
pedagogo kabinete.

Vaiky ziniy ir geb¢jimy lygio vertinimas; pirminiy i§vady
dél pastebéty sutrikimy formulavimas; iSvady tikslinimas.
Individualiy ir pogrupiniy pratyby vedimas.

Metodinés ugdymo medziagos kaupimas, specialiojo
pedagogo kabineto materialinés bazés kiirimas.

BENRADARBIAVIMAS SU
IKIMOKYKLINIO
UGDYMO
MOKYTOJOMIS,
MENINIO UGDYMO
MOKYTOJA

. Ugdymo jstaigos pedagogy konsultavimas, pagalba

pedagogams rengiant specialiyjy ugdymosi poreikiy
turin¢iy vaiky ugdymo programas. Esant poreikiui, vaiky
veiklos steb&jimas grupés ugdymo procese, aptarimas su
pedagogais.

Bendry veiklos krypciy, formy, metody numatymas su
muzikos mokytoja.

Pasiekty rezultaty, iskilusiy problemy aptarimas VGK
komisijos posédziuose.

Bendradarbiavimas sudarant bendrajj jstaigos ugdymo
plana.

Pranesimai, konsultavimas iskilusiais klausimais
pedagogy pasitarimuose.

BENDRADARBIAVIMAS
SU TEVAIS

N —

Individualus vaiky tévy konsultavimas.

. Dalyvavimas jstaigos grupiy tévy susirinkimuose,

konsultavimas  iSkilusiais  klausimais,  praneSimy
skaitymas, esant poreikiui.

Informaciné medZiaga ir patarimai ikimokyklinio
amZiaus vaiky tévams apie to amZiaus vaiky raidg bei
tinkamus jos skatinimo biidus.

BENDRADARBIAVIMAS
SU VILNIAUS RAJONO
PPT SPECIALISTAIS,
KVALIFIKACIJOS
KELIMAS, GEROSIOS
PATIRTIES SKLAIDA

Dalyvavimas Vilniaus rajono pedagoginés psichologinés
tarnybos organizuojamuose pasitarimuose, seminaruose.
Naujausios specialiojo ugdymo literatiiros studijavimas.
Specialiojo  pedagogo  kompetencijos  plétojimas
kvalifikacijos kélimo kursuose.

Dalijimasis nauja informacija su jstaigos bendruomene.
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NUMATOMI REZULTATAI

Sistemingai plétojama specialiojo pedagogo kompetencija. KokybiSkai organizuojamos
specialiosios pratybos, padedancios vaikams pasiekti numatytus ugdymosi rezultatus, uztikrinant
saugig psichologing, fizing aplinkg ir visapusiska vaiko ugdyma, atsizvelgiant j jo individualig
raida. Sudarytos salygos aktyviai bendradarbiauti su vaiky tévais bei jstaigos specialistais.

8.4. PSICHOLOGO VEIKLOS PROGRAMA

TIKSLAS
Ripintis vaiky psichine sveikata ir reikalingy psichologiniy ugdymo salygy sudarymu.
UZDAVINIAL:

1. jvertinti vaiko galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas;

2. bendradarbiauti su pedagogais, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kitais su vaiku
dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo budus, dirbti VG
komisijoje;

3. konsultuoti psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéius vaikus, jy tévus
(globgjus, riipintojus) $iy problemy sprendimo klausimais;

4. rengti individualias rekomendacijas vaiko psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;

5. Sviesti lopselio-darzelio bendruomeng vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

6. rinkti ir kaupti informacija, reikalinga konsultuojamy vaiky problemoms spresti.

VEIKLOS PLANAS
Nr. Darbo kryptis Veikla Data
l. Konsultavimas 1.1. Individualios konsultacijos vaikams, Kiekvieng
turintiems psichologiniy, raidos ir meénes] pagal
ugdymosi problemy. darbo grafika
1.2.Individualios konsultacijos SUP
turintiems vaikams.
1.3.Individualios ir grupinés konsultacijos
tévams (globéjams) ir pedagogams.
1.4.Rekomendacijy teikimas
tévams(glob¢jams) ir pedagogams.
2. Psichologinis 2.1.Dalyvavimas grupiy tévy Pagal poreikj
Svietimas, susirinkimuose.
prevencing veikla 2.2.Dalyvavimas VG komisijos veikloje. Pagal poreikj
2.3.Psichologiniy kriziy prevencija, Pagal poreikj
intervencija ir postvencija
2.4 Paskaita biisimy darzelio naujoky 06 mén.
tévams ,,Vaiko pasirengimas darzeliui®.
2.5. Paskaita darzelinuky tévams 11 mén.
,.Seimos vertybiy jtaka psichosocialinei
vaiko raidai‘.
2.6. Dalyvavimas akcijoje ,,Savaité be 03 mén.
patyCiy“.
2.7.Dalyvavimas vaiky lopSelio-darZelio 09 —06
rengiamuose renginiuose. meén.
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2.8. Emocijy valdymo ir démesio
koncentracijos uzsiémimai vaikams
per kvépavimo pratimus.

10 mén.

2.9. Démesingumo ugdymo
uzsiémimai vaikams ,,Kas ¢ia
pasikeité®.

02 meén.

2.10. Rekomendacijy paruosimas
tévams: lankstinukas ,,Adaptacija“.

05 meén.

2.11. Emocijy paleidimo uzsiémimai
pedagogams ,,Dailés terapija“.

04 mén.

Ivertinimas,
tyrimai, apklausos

3.1. Vaiko raidos ypatumuy, galiy ir
sunkumy, ugdymosi problemy
nustatymas standartizuotomis
metodikomis, emocijy ir elgesio
sunkumy vertinimas naudojant
Achenbach ir Rescorla (2000)
klausimynus tévams (CBCL 112-5) ir
mokytojams (C-TRF).

Visus metus,
pagal poreikj

3.2. Vaiky elgesio, emocinés savijautos,
gebéjimo bendrauti ir
bendradarbiauti stebéjimas.

Visus metus,
pagal poreikj

3.3. Psichologinis vaiko jvertinimas,

Visus metus,

atliekant pirminj/pakartotinj pagal poreikj
specialiyjy ugdymosi poreikiy
nustatyma.
Metodiné veikla 4.1. Metodinés medziagos ruosimas ir Nuolat
kaupimas.
4.2. Vadovavimas studenty profesinei Pagal poreikj
praktikai.
4.3. Profesinis kuravimas.
Darbas su 5.1. Individualiy konsultacijy ir grupiniy Nuolat
dokumentais uzsiémimy registracijos Zurnalas.
5.2. Individualios kortelés.
SaviSvieta 6.1.PasiruoSimas konsultacijoms, Nuolat
tyrimams, grupinéms veikloms.
6.2.Dalyvavimas psichology metodinéje Karta per
veikloje. meénes]
6.3.Dalyvavimas kvalifikacijos kélimo Visus metus,
seminaruose, mokymuose. pagal poreikj
7.1.Bendradarbiavimas su vaiko teisiy Pagal poreikj
L apsaugos tarnyba, PPT, psichikos
Bendradarbiavimas

sveikatos centru.
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9. SVEIKATOS PRIEZIUROS VEIKLOS PLANAS

Tikslas: uztikrinti saugias, higienos reikalavimus atitinkancias vaiky buvimo jstaigoje salygas.

Dokumentacijos ir buhalterinés apskaitos pildymas:
-piniginiy iSlaidy pildymas;

-darbuotojy maitinimas;

-vaiky lankomumo ir maitinimo suderinimo HN
75:2016 ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programy vykdymo bendrieji sveikatos saugos
reikalavimai‘ vykdymo prieZiiira.

Eil. Veiklos turinys Terminas Atsakingas asmuo
Nr.
.| Tikslingas bendravimas ir bendradarbiavimas su Visus metus Direktorius,
Vilniaus rajono visuomen¢s sveikatos biuru. SSVOG
.| RVASVT Zurnaly pildymas. Rugséjis Direktorius
.| Ydingos laikysenos profilaktika: staly ir kéduciy Rugséjis, Mokytojai
tigio atitikmenys. vasaris
.| Maisto produkty priémimo, laikymo, sandéliavimo Nuolat Direktorius,
kontrolé. sandélininkas,
Finansiniy iStekliy tikslingas panaudojimas. Gruodis tkio vedéjas
Metinio ir vidinio RVASVT sistemos audito
atlikimas dirbanciose pagal Geros higienos praktikos
taisykles
.| Sveikos gyvensenos nuostaty laikymasis jstaigoje. | Rugpjutis, Direktorius,
Rekomendacijy  parengimas  stiprinant  vaiky | sausis, birzelis | SSVOG
sveikata.
6. | Geros higienos praktikos taisykliy vykdymas. Nuolat Direktorius,
SSVOG,
8. | Sveikatingumo veiklos stebéjimas: Direktorius,
- griiddinimas oru Nuolat SSVOG
- fizinis aktyvumas
9. | Higienos laikymasis jvairiais réziminiais momentais,
savitvarka (ranky plovimas, tinkama apranga ir kt.).
10. | Patiekaly iSeigy svorio patikrinimas. Direktorius,
11. | Grupiy, miegamyjy Svara, estetika; tikslingas maisto Ukio vedéjas
dalinimas. Nuolat
12. | Maitinimo  organizavimas. Maitinimo patalpy
kontrolé: maisto paruoSimo ir patalpy higieniné
biuklé. Svara ir tvarka grupése.
13. | Darbuotojy higiena ir sveikata. Nuolat Direktorius, tikio

vedéjas
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10. UKINIS ORGANIZACINIS DARBAS

TIKSLAS. Stiprinti jstaigos materialing baze¢, sudaryti higienos normas atitinkancias
salygas vaikams, personalui, gerinti jstaigos estetinj vaizda.

UZDAVINIAL:
» laipsniskai turtinti jstaigos aplinka;
» periodiskai atlikti patalpy, jrengimy patikra;
» sudaryti darbuotojams saugias darbo sglygas.

Eil. Nr. Zingsniai Data Vykdytojai
L. UGDYMOSI APLINKOS TOBULINIMAS | Mety eigoje Direktorius,
Tyrimy ir pazinimo edukacinés vidaus ir ukio ved¢jas,
iSorés aplinkos papildymas priemonémis. direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
2. DARZELIO APLINKA Mety eigoje Ukio vedéjas
Zeldiniy prieZiiira ir tvarkymas. kiemsargis,
Lauko pavésiniy priezitra. valytojas,
Smelio déziy tvarkymas, smelio pakeitimas. mokytojy
Zaidimo aiksteliy patikra. pad¢jéjai,
Grupiy ir kity erdviy priezilira ir atnaujinimas. mokytojai,
einamojo remonto
darbininkas
3. SANITARINIU — HIGIENINIU SALYGU | Mety eigoje Ukio vedéjas
GERINIMAS IR PRIEZIURA

Dezinfekcijos atlikimas;
Védinimo sistemos prieZiiira;
Kanalizacijos sistemos prieziiira;
PrieSgaisrinés sistemos prieZiiira;
Védinimo sistemos filtry keitimas

4. UGDYMO PRIEMONIU BAZES Mety eigoje Ukio vedéjas,
KAUPIMAS IR direktorius,
ATNAUJINIMAS inZinierius
Kompiuteriy priezitira. informatikas,
Ugdymo ir mokinio krepselio 1&Sy Viesyjy pirkimy
paskirstymo plano sudarymas. organizatorius

5. | LOPSELIO-DARZELIO VEIKLOS Mety eigoje Direktorius,
GERINIMAS Ukio vedéjas

Remonty, baldy, inventoriaus, tikiniy
priemoniy pirkimy plano sudarymas ir
jgyvendinimas.
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11.LAUKIAMAS REZULTATAS

Igyvendinus metinius prioritetus, tikslus bei uzdavinius, numatomi tokie lopSelio-darzelio
veiklos poky¢iai:

1. Ugdymo procesas taps labiau orientuotas j vaiko individualius poreikius, amziaus tarpsnj ir
Siuolaikinio konteksto aktualijas.

2. Pedagogy profesiné veikla nuosekliai tobulés, jie tikslingiau taikys inovatyvius ugdymo metodus,
stiprés gebéjimas reflektuoti ugdymo rezultatus.

3. Sistemingai ugdomos ankstyvosios kalbinés kompetencijos, ] ugdymo procesg integruojant angly
kalbos elementus nuo 2 mety amziaus.

4. Sustiprés darzelio bendruomenés sgveika: plésis tévy, pedagogy ir administracijos partnerysté,
didés jsitraukimas j ugdymo procesa.

5. Vaikams bus sudarytos salygos igyti pilietines, tautinio ir kultirinio tapatumo kompetencijas,
dalyvaujant bendruomeninése, valstybiniy bei kalendoriniy Svenciy veiklose.

6. Bus puoseléjama saugi, bendradarbiaujanti ir vaiky socialines-emocines kompetencijas palaikanti
ugdymosi aplinka.

12. BAIGTAMOSIOS NUOSTATOS

Lopselio-darzelio metinj veiklos plang vertins mokyklos veiklos kokybés isivertinimo grupé
(VKIG). Bus vertinamas plano jgyvendinimas, jo sékmingumas. Veiklos plano jgyvendinima
koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Prieziiira vykdys direktorius. UZ veiklos plano
vykdyma bus atsiskaitoma lopSelio-darZelio tarybai. Esant biitinybei veiklos planas gali biti
koreguojamas, papildomas.

SUDERINTA
Lopselio-darZelio tarybos
2025-09-03 posédzio
protokolo Nr. 03 nutarimu



